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Cros border Co-operaton Programme

Where rivers connect

Bright Social Minds
projekt eredmenyel es
Kimenetel

Csonkané Utasi Katalin szakmai vezet6
Modell programok dél-dunantuli vezetdje

EXCHANGING EXPERIENCES AND KNOWLEDGE ABOUT SOCIAL WORK Q
IN SEGREGATES OF HUNGARY AND CROATIA



A Maltai Szeretetszolgalat f6 tevékenyseégei a

projektben

* VezetO kedvezményezettkéent a palyazati menedzsment és
koordinacio, kapcsolattartas a Kozremikodd Szervezettel, a
projekt képviselete.

* A projekt megvalosulasanak folyamatos monitoringja.

* Projekt szintl szakmai €s pénzugyi elszamolasok osszeallitasa

és benyujtasa.




A Maltai Szeretetszolgalat f6 tevékenyseégei a

projektben

A hataron atnyulo partnerség ceélja, hogy a magyar és horvat
tapasztalatok és a tudas kolcsonos atadasaval kozos szakmai
platformot hozzon létre a hatar mindkét oldalan a
szegregatumokban veégzett teruleti alapu fejlesztések tamogatasa
és eldmozditasa érdekében. Halozatot alakithatunk ki egymas
tamogatasara, javaslatokat tehetunk a szakmai kornyezetunk

fejlesztésére.




Eddig megvaloésitott tevékenységeink:

Szakmai csereprogram: horvat és a magyar partnerek altal eddig
osszegydujtott tapasztalatok atadasa erdekében, a kutatas
elokeszitéesének tamogatasa celjabadl,

Kozos kutatas megvaldsitasa, melynek soran mind a magyar,
mind a horvat oldalon azonos tartalmu kérddiv kerul lekérdezesre a
szegregatumokban.

Kutatas eredményeinek feldolgozasa, kozos adatbazis

kialakitasa és eredmények kozOs kiértekelése, 6sszehasonlitasa.




Bright Social Minds projekt

Médszertani fejlesztés a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesulet szakmai vezetésével, amely segiti a magyar és horvat
szakembereket, civil szervezetek munkatarsait a
szegregatumokban él6, féként, de nem kizarélag roma lakossag

AN

tervezésében és megvalodsitasaban




Bright Social Minds projekt

Médszertani ismeretatadoé workshopok: A kidolgozott
modszertan gyakorlati atadasa Magyarorszagon 3 alkalommal 5
napos workshopok keretében

Egy specialis terulet- és telepuléskozpontu gazdasagi- és
munkaero6-fejlesztési koncepcio kidolgozasa a horvat és a
magyar Baranya teruletére, fokuszban a szegregatumokban él6

hatranyos helyzetl lakossag.




Kutatasi tapasztalatok osszegzése @ R.~-

A kutatas helyszin: Pécs, Istvan akna
- varoskozponttol 12,5 km tavolsagban
- Pécs egyik legrosszabb infrastrukturalis
adottsagokkal rendelkezé telepulésrésze

- gyonyoru, festoi termeszeti kornyezetben



Kutatasi tapasztalatok osszegzése @ R. 4

Kérdoiv:

- k6z0s munka eredménye

- a kérdések a valaszadok és a csaladok
egyes attributumait vizsgalta: demografiai
adatok, a munkavallalas, az adott teruletrdl
torténd elkoltozeés, az adott teruleten észlelt problémak, dilemmak,
lakhatasi koriulmények, a gyermekek kozoktatasi részvétele, a

csaladtagok egészséqi allapota



Kutatasi tapasztalatok osszegzése

A mintavétel:

- a rendelkezésunkre allé cimlistaban 100 cim szerepelt

- korabbi tapasztalataink alapjan tudtuk, hogy nem valos

- a tejeskorl lekérdezés mellett dontottink

A vizsgalat idépontja, a kérdoiv felvétel modszere:

- 2021. februar 17-18.

- a lekérdezésben nyolc kérdezdbiztos vett részt

- az érvényben lévd jarvanyugyi intézkedések szigoru betartas

mellett




Kutatasi tapasztalatok osszegzése
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A mintavétel:
- a rendelkezésiinkre all6 cimlistaban -~
100 cim szerepelt

- korabbi tapasztalataink alapjan
tudtuk, hogy nem valés

- a tejeskori lekérdezés mellett

dontottunk




Kutatasi tapasztalatok osszegzése

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa
- a lakott ingatlanok szama alig tobb mint
a cimlistaban szerepl6 lakasok szamanak
a fele

- a megszolitott haztartasok 72,5%-a

valaszolt, 0sszesen 37 haztartas
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Kutatasi tapasztalatok osszegzése

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa — a valaszadodk jellemzoi

- a valaszolok atlagéletkora 42,9 év, a 21-30 éves korcsoportban csak
nGi valaszadokat regisztraltunk

- csaladi allapot: a valaszaddk 37,8% hazassagban, 32,4% élettarsi
kapcsolatban élt, az 6zvegyek mind nok és életkoruk 61 és 70 év kozotti
- munkaerdpiaci helyzet: a valaszadok 29,7% aktiv volt a
munkaerbépiacon, 60,1% inaktiv, foként szocialis / nyugdij ellatasban

részesulé




Kutatasi tapasztalatok osszegzése

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa

- iskolai végzettség: 29,7% nem fejezte be altalanos iskolai tanulmanyait
- kisebbséghez val6 tartozasa: 6sszes valaszado kozul 10 16 jelezte,
hogy valamely kisebbséghez tartozonak erzik magat, 8 roma, 1 roman,

1 egyeéb

- megélt diszkriminacio: megkérdezettek kozul 16-an (43,2%) élték meg
a diszkriminaciot, a legtobben a lakohelye miatt, de az élet szamos

tertletén befolyasolta a valaszadok életét




Kutatasi tapasztalatok osszegzése

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa — a haztartasok jellemzoi

- kisebbséghez valo6 tartozasa: 6sszes valaszado kozul 10 16 jelezte,
hogy valamely kisebbséghez tartozonak erzik magat

- megélt diszkriminacio: megkérdezettek kozul 16-an (43,2%) élték meg
a diszkriminaciot, a legtobben a lakohelye miatt, de az élet szamos
tertletén befolyasolta a valaszadok életét - a munkahelyen,
munkahelykeresés kozben, a kozosseégi kozlekedés soran,

albérletkeresés kozben, a hivatali ugyintézes ideje alatt és a boltokban




Thank you for your attention!

BRIGHTSOCIALMINDS
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