Interreg B

nnnnnnnnnnnnn

Cross border Co-opesation Programme

Where rivers connect

Kutatas — Lakhatasi

adatok
ey NMagyar Maltai Szeretetszolgalat

Rigo-Horvath Marta

szocialis koordinator
EXCHANGING EXPERIENCES AND KNOWLEDGE ABOUT SOCIAL WORK Q
IN SEGREGATES OF HUNGARY AND CROATIA




Bright Social Minds projekt

A kutatas helyszine

- Pécs, Istvan akna

- varoskozponttol 12,5 km tavolsagban

- Pécs egyik legrosszabb infrastrukturalis
adottsagokkal rendelkez0 telepulésrésze

- gyonyord, festdi természeti kornyezetben
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A mintavétel

- a rendelkezésunkre allé cimlistaban
100 cim szerepelt

- korabbi tapasztalataink alapjan
tudtuk, hogy nem valés

- a tejeskori lekérdezés mellett

dontottunk
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Lakott ingatlanok szama: alig tobb mint
a cimlistaban szerepld lakasok szamanak

a fele.

Megszolitott haztartasok: 72,5%-a

valaszolt, 0sszesen 37 haztartas
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A valaszadok jellemzoi
Atlagéletkor: 42,9 év, a 21-30 éves
korcsoportban csak néi valaszadokat

regisztraltunk

Csaladi allapot: a valaszadok 37,8%
hazassagban, 32,4% élettarsi
kapcsolatban élt, az 6zvegyek mind

nok és életkoruk 61 és 70 év kozotti
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A haztartasok jellemzéi
Osszetétel:

- az 0sszes haztartas 56,7% harom,
negy és ot fos haztartas,
amelyekben a szulok elnek felnott
és/vagy kiskoru gyermekeikkel

- a csaladokban atlagosan 4,3 6 él

nnnnnnnnnnn

35
30
25
20
15
10

Istvan akna, 2021 Magyarorszag, 2011

m1fGs m2fés m3fds

Af6s m5fes mpfes m7fos m8éstobb fds




Bright Social Minds projekt

A haztartasok jellemzéi
Eletkor szerinti megoszlas: a gyermekek és a fiatalok aranya (0-18
evesek) 48,1%, a 60 éves és idosebb korcsoportba a megkérdezettek

10,5%-a, az aktiv korosztalyhoz (19-59 évesek) 41,4%-a tartozik

A 2016-os mikrocenzus orszagos adatai: a 0-19 évesek aranya 19,58%,
60 éves és idésebb korcsoportba tartozok aranya 44,58%, mig az aktiv
koruak aranya 59,47%.

Az Istvan aknan él6 lakossag fiatalodé demogréfia ®

osszetételt mutat.
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A haztartasok jellemzéi - Lakhatas
Lakastulajdon: az ingatlanok dont6 tobbsége, 32 lakas Pécs Megyei
Jogu Varos Onkormanyzatanak tulajdona, harom csalad lakik sajat

tulajdonu ingatlanban, két csalad maganszemelyt6l bérli a lakast

Ingatlan allapota: 19 valaszad6é nem tartotta megfelelének a
lakaskorulmeényeiket - a lakasok vizesek, penészesek, a plafonon és

az oldalfalakon mallik a vakolat, a nyilaszarok rossz allapotuak
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A haztartasok jellemzdi - Lakhatas
Lakasok mérete: legkisebb lakas 30 m?, a legnagyobb 170 m?
alapteruletl, az onkormanyzat tulajdonaban lévé ingatlanok atlagos

mérete 61,8 m?

Az egy lakasra juté lakdk atlagos szama: az onkormanyzati
bérlakasokban 4,5 4, a sajat tulajdonu ingatlanban él6k esetében 3,4

f6, mig a természetes személytbl bérelt lakasokban 2,5 f6
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Az elkoltozés indokai (emlitések szama)

Indoklas Emlités gyakorisaga
lakas-és lakokoérilmények 18
szolgaltatasok hianya 9
kozbiztonsag allapota 7
kozlekedés nehezitettsége 7
infrastruktira hianyossagai 5
tavolsag a varostol 3
gyermekek miatt 2
munkavallalas miatt 2

a terulet rossz hire miatt 2
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Osszegzés

- a lakasok merete a varos mas részén levo onkormanyzati
bérlakasokhoz képest nagyobbnak tekinthetdk, a nyilaszarok rossz
allapotuak, szennyvizelvezetés megoldatlan,

- az onkormanyzati bérlakasban €l6k esetében lakhatasi
szegenysegrol beszélhetunk, csaladok kozel egyharmadanak
bizonytalan a lakhatasa , mert onkényes lakasfoglalok vagy a jogcim

nélkdli, érvényes lakasbeérleti szerz6déssel nem rendelkez0 lakok
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Osszegzés

- Istvan akna jov6beni helyzete az esetleges felujitas, uj funkcidk
megtalalasa vagy a bérlakasallomany lebontasa az onkormanyzat
feladatkorébe tartozo kérdés

- a teruletrél elvagyddok szama igen magas 28 (75,7%) valaszado
jelezte, elkoltozne Istvan aknardl

- az alacsony iskolai veégzettseg, a szakkepzettség hianya, a telepulési

hatrany megneheziti a munkaerdpiaci elhelyezkedeést
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