
A Magyar Máltai  

Szeretetszolgálat projekt  

tevékenységei 
Csonkáné Utasi Katalin szakmai vezető

Modell programok déld-unántúli vezetője



A Magyar Máltai Szeretetszolgálat Egyesület 

tevékenységei a Dél-dunántúli régióban

A régió 3 megyét foglal magába: Somogy, Tolna és Baranya megye

Főbb tevékenységeink

• Önkéntes csoportok

• Állami és önkormányzati feladatok átvállalása

• Ifjúsági programok

• Regionális tevékenységek

• Modellprogramok és pályázatok



Állami és önkormányzati feladatok átvállalása

Főbb területei:

• Fogyatékos személyek nappali ellátása

• Szociális étkeztetés biztosítása

• Hajléktalanellátás

• Tanyagondnoki szolgáltatás

• Támogató szolgáltatás 

• Idősgondozás

• Járóbeteg szakellátás



Modellprogramok és pályázatok

A régió kistelepülésein és városaiban, megyeszékhelyein pályázati 

támogatásból vagy saját forrásból megvalósuló programok

Céljuk: választ adni a helyi szociális és társadalmi hiányosságokra, 

elősegíteni a hátrányos helyzetű emberek szociális, munkaerőpiaci 

egészségügyi és társadalmi felzárkózását, integrációját.

Megvalósulási területük: a településeken található, főként, de 

nem kizárólag romák lakta területek.



Jelenlét programok

Szociális segítségnyújtás, közösségépítés állandó

jelenléttel a szegregált településrészeken 

• Állandó jelenlét, egy nyitott ajtó

• Minimális biztonság a mindennapok gondjaiban

• Kézzelfogható, egyénre szabott segítségnyújtás

• Minta egy más életre…mint követhető lehetőség. 

• Tartalmas programok kicsiknek – nagyoknak

• Kétirányú mobilitás segítése: 

• Adományok becsatornázása a célterületre



Szociális városrehabilitációs programok

Komplex, több szereplős, aktív 

Jelenléten alapuló szociális munka + 

infrastruktúra fejlesztés = Szociális 

Város(rész)rehabilitáció



Felzárkózó települések támogatása program

A Magyar Belügyminisztérium 

koordinálásával, a legszegényebb 

300 településen komplex 

programok indítása és működtetése



Máltai Szimfónia program

Egy olyan szociális program, amely a 

hátrányos helyzetű, az iskolában 

problémákkal küzdő gyermekek 

társadalmi beilleszkedését a 

közösségépítéssel, tartalmas 

szabadidő-eltöltési lehetőség 

biztosításával és a zene fejlesztő 

erejével kívánja elősegíteni



• Munkaerőpiaci projektek: hátrányos helyzetű munkanélküliek 

munkaerőpiaci integrációjának előmozdítása

• Tanoda projektek: hátrányos helyzetű 

     gyerekek tanulmányi előmenetelének 

     támogatása



Bright Social Minds projekt

A Máltai Szeretetszolgálat fő tevékenységei a projektben

• Vezető kedvezményezettként a pályázati menedzsment és 

koordináció, kapcsolattartás a Közreműködő Szervezettel, a 

projekt képviselete.

• A projekt megvalósulásának folyamatos monitoringja. 

• Projekt szintű szakmai és pénzügyi elszámolások összeállítása 

és benyújtása.



Bright Social Minds projekt

A határon átnyúló partnerség célja, hogy a magyar és horvát 

tapasztalatok és a tudás kölcsönös átadásával közös szakmai 

platformot hozzon létre a határ mindkét oldalán a 

szegregátumokban végzett területi alapú fejlesztések támogatása 

és előmozdítása érdekében.  Hálózatot alakíthatunk ki egymás 

támogatására, javaslatokat tehetünk a szakmai környezetünk 

fejlesztésére.



Bright Social Minds projekt

Eddig megvalósított tevékenységeink: 

• Szakmai csereprogram: horvát és a magyar partnerek által eddig 

összegyűjtött tapasztalatok átadása érdekében, a kutatás 

előkészítésének támogatása céljából, 

• Közös kutatás megvalósítása, melynek során mind a magyar, mind 

a horvát oldalon azonos tartalmú kérdőív kerül lekérdezésre a 

szegregátumokban.

• Kutatás eredményeinek feldolgozása, közös adatbázis kialakítása 

és eredmények közös kiértékelése, összehasonlítása. 



Bright Social Minds projekt

Folyamatban lévő feladat: 

• Módszertani fejlesztés a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Egyesület 

szakmai vezetésével, amely segíti a magyar és horvát 

szakembereket, civil szervezetek munkatársait  a 

szegregátumokban élő, főként, de nem kizárólag roma lakosság 

társadalmi felzárkózását, integrációját célzó tevékenységeik 

tervezésében és megvalósításában



Bright Social Minds projekt

Még megvalósításra váró feladatok 

• A kidolgozott módszertan gyakorlati átadása Magyarországon 3 

alkalommal 5 napos workshopok keretében

• Egy speciális terület- és településközpontú gazdasági- és 

munkaerő-fejlesztési koncepció kidolgozása a horvát és a 

magyar Baranya területére, fókuszban a szegregátumokban élő 

hátrányos helyzetű lakosság.



Bright Social Minds projekt

Kutatási tapasztalatok összegzése

A kutatás helyszín: Pécs, István akna

- városközponttól 12,5 km távolságban

- Pécs egyik legrosszabb infrastrukturális 

adottságokkal rendelkező településrésze

- gyönyörű, festői természeti környezetben



Bright Social Minds projekt

Kérdőív: 

- közös munka eredménye

- a kérdések a válaszadók és a családok

egyes attribútumait vizsgálta: demográfiai

adatok, a munkavállalás, az adott területről

történő elköltözés, az adott területen észlelt problémák, dilemmák, 

lakhatási körülmények, a gyermekek közoktatási részvétele, a 

családtagok egészségi állapota



Bright Social Minds projekt

A mintavétel: 

- a rendelkezésünkre álló címlistában 100 cím szerepelt

- korábbi tapasztalataink alapján tudtuk, hogy nem valós

- a tejeskörű lekérdezés mellett döntöttünk

A vizsgálat időpontja, a kérdőív felvétel módszere:

- 2021. február 17-18.

- a lekérdezésben nyolc kérdezőbiztos vett részt

- az érvényben lévő járványügyi intézkedések szigorú betartás 

mellett



Bright Social Minds projekt

A mintavétel: 

- a rendelkezésünkre álló címlistában 

100 cím szerepelt

- korábbi tapasztalataink alapján 

tudtuk, hogy nem valós

- a tejeskörű lekérdezés mellett 

döntöttünk



Bright Social Minds projekt

A vizsgálat eredményeinek bemutatása

- a lakott ingatlanok száma alig több mint 

a címlistában szereplő lakások számának 

a fele

- a megszólított háztartások 72,5%-a 

válaszolt, összesen 37 háztartás



Bright Social Minds projekt

A vizsgálat eredményeinek bemutatása – a válaszadók jellemzői

- a válaszolók átlagéletkora 42,9 év, a 21-30 éves korcsoportban csak 

női válaszadókat regisztráltunk

- családi állapot: a válaszadók 37,8% házasságban, 32,4% élettársi 

kapcsolatban élt, az özvegyek mind nők és életkoruk 61 és 70 év közötti

- munkaerőpiaci helyzet: a válaszadók 29,7% aktív volt a 

munkaerőpiacon, 60,1% inaktív, főként szociális / nyugdíj ellátásban 

részesülő



Bright Social Minds projekt

A vizsgálat eredményeinek bemutatása

- iskolai végzettség: 29,7% nem fejezte be általános iskolai tanulmányait

- kisebbséghez való tartozása: összes válaszadó közül 10 fő jelezte, 

hogy valamely kisebbséghez tartozónak érzik magát, 8 roma, 1 román, 

1 egyéb

- megélt diszkrimináció: megkérdezettek közül 16-an (43,2%) élték meg 

a diszkriminációt, a legtöbben a lakóhelye miatt, de az élet számos 

területén befolyásolta a válaszadók életét



Bright Social Minds projekt

A vizsgálat eredményeinek bemutatása – a háztartások jellemzői

- kisebbséghez való tartozása: összes válaszadó közül 10 fő jelezte, 

hogy valamely kisebbséghez tartozónak érzik magát

- megélt diszkrimináció: megkérdezettek közül 16-an (43,2%) élték meg 

a diszkriminációt, a legtöbben a lakóhelye miatt, de az élet számos 

területén befolyásolta a válaszadók életét - a munkahelyen, 

munkahelykeresés közben, a közösségi közlekedés során, 

albérletkeresés közben, a hivatali ügyintézés ideje alatt és a boltokban



Thank you for your attention!
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