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Cros border Co-operaton Programme

Where rivers connect

A Magyar Maltal
Szeretetszolgalat projekt
e tevekenyseégei

Csonkané Utasi Katalin szakmai vezet6
Modell programok déld-unantuli vezetéje
EXCHANGING EXPERIENCES AND KNOWLEDGE ABOUT SOCIAL WORK Q

IN SEGREGATES OF HUNGARY AND CROATIA



A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesulet

tevékenységei a Dél-dunantuli régioban

A régié 3 megyét foglal magaba: Somogy, Tolna és Baranya megye

F6bb tevékenységeink
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Modellprogramok és palyazatok




Fobb teruletei:
« Fogyatékos személyek nappali ellatasa
» Szocialis étkeztetés biztositasa
« Hajléktalanellatas
« Tanyagondnoki szolgaltatas
« Tamogato szolgaltatas
» |d6sgondozas

« Jarobeteg szakellatas




Modellprogramok és palyazatok

A régio kistelepulésein és varosaiban, megyeszékhelyein palyazati

tamogatasbdl vagy sajat forrasbol megvalosulé programok

Céljuk: valaszt adni a helyi szocialis és tarsadalmi hianyossagokra,
elésegiteni a hatranyos helyzetll emberek szocialis, munkaerdpiaci
egészsegugyi és tarsadalmi felzarkozasat, integraciojat.

Megvalésulasi teruletuk: a telepuléseken talalhatd, fokent, de

nem kizardlag romak lakta teruletek.




Jelenlét programok

Szocialis segitségnyujtas, kozossegeépités allando
jelenléttel a szegregalt telepulésrészeken

« Allandé jelenlét, egy nyitott ajtd

« Minimalis biztonsag a mindennapok gondjaiban
« Kézzelfoghato, egyénre szabott segitségnyujtas
* Minta egy mas életre...mint kovethetl lehetdseg.
« Tartalmas programok kicsiknek — nagyoknak

« Kétiranyu mobilitas segitése:

« Adomanyok becsatornazasa a célteruletre




Szocialis varosrehabilitacios programok

Komplex, tobb szerepl6s, aktiv
Jelenléten alapul6 szocialis munka +
infrastruktura fejlesztés = Szocialis

Varos(rész)rehabilitacio




A Magyar Belugyminisztérium
koordinalasaval, a legszegényebb
300 telepulésen komplex

programok inditasa és mikodtetése



Maltai Szimfonia program

Egy olyan szocialis program, amely a
hatranyos helyzetl, az iskolaban
problémakkal kuzd6 gyermekek
tarsadalmi beilleszkedéset a
kOzOssegépitéssel, tartalmas
szabadidd-eltolteési lehetbség
biztositasaval és a zene fejleszt6

erejével kivanja elGsegiteni




Munkaeropiaci projektek: hatranyos helyzetl munkanélkuliek
munkaerdpiaci integracidjanak eldmozditasa
Tanoda projektek: hatranyos helyzeti

gyerekek tanulmanyi eldmenetelének

tamogatasa




Bright Social Minds projekt

A Maltai Szeretetszolgalat fo tevékenységei a projektben

Vezeto kedvezmeényezettkéent a palyazati menedzsment és
koordinacio, kapcsolattartas a Kozremikodd Szervezettel, a
projekt képviselete.

A projekt megvaldsulasanak folyamatos monitoringja.

Projekt szintl szakmai es pénzugyi elszamolasok osszeallitasa

és benyujtasa.




Bright Social Minds projekt

A hataron atnyuld partnerség célja, hogy a magyar és horvat
tapasztalatok és a tudas kolcsonos atadasaval kozos szakmai
platformot hozzon létre a hatar mindkét oldalan a
szegregatumokban végzett terlleti alapu fejlesztések tamogatasa
és elomozditasa erdekében. Halozatot alakithatunk ki egymas
tamogatasara, javaslatokat tehetunk a szakmai kornyezetunk

fejlesztésére.




Bright Social Minds projekt

Eddig megvalésitott tevékenységeink:

» Szakmai csereprogram: horvat €s a magyar partnerek altal eddig
osszegydujtott tapasztalatok atadasa eérdekében, a kutatas
el6készitésének tamogatasa céljabal,

« Ko0zos kutatas megvalositasa, melynek soran mind a magyar, mind
a horvat oldalon azonos tartalmu kérdadiv kerul lekérdezesre a
szegregatumokban.

« Kutatas eredményeinek feldolgozasa, k0z0s adatbazis kialakitasa

és eredmények kozos kiértékelése, 0sszehasonlitasa.




Bright Social Minds projekt

Folyamatban lévo feladat:

* Moddszertani fejlesztés a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesulet
szakmai vezeteseével, amely segiti a magyar és horvat
szakembereket, civil szervezetek munkatarsait a
szegregatumokban él6, foként, de nem kizardlag roma lakossag

AN

tervezésében és megvalositasaban




Bright Social Minds projekt

Még megvaldsitasra varé feladatok

« AKkidolgozott moédszertan gyakorlati atadasa Magyarorszagon 3
alkalommal 5 napos workshopok keretéeben

« EQgy specialis terulet- és telepuléskozpontu gazdasagi- és
munkaero-fejlesztési koncepcio kidolgozasa a horvat és a
magyar Baranya teruletére, fokuszban a szegregatumokban él6

hatranyos helyzetl lakossag.




Bright Social Minds projekt

Kutatasi tapasztalatok osszegzése

A kutatas helyszin: Pécs, Istvan akna
- varoskozponttol 12,5 km tavolsagban
- Pécs egyik legrosszabb infrastrukturalis
adottsagokkal rendelkezé telepulésrésze

- gyonyoru, festoi termeszeti kornyezetben




Bright Social Minds projekt

Kérdoiv:

- k6z0s munka eredménye

- a kérdések a valaszadok és a csaladok
egyes attributumait vizsgalta: demografiai

adatok, a munkavallalas, az adott teruletrdl

torténd elkoltozeés, az adott teruleten észlelt problémak, dilemmak,
lakhatasi koriulmények, a gyermekek kozoktatasi részvétele, a

csaladtagok egészséqi allapota



Bright Social Minds projekt

A mintavétel:

- a rendelkezésunkre allé cimlistaban 100 cim szerepelt

- korabbi tapasztalataink alapjan tudtuk, hogy nem valos

- a tejeskorl lekérdezés mellett dontottink

A vizsgalat idépontja, a kérdoiv felvétel modszere:

- 2021. februar 17-18.

- a lekérdezésben nyolc kérdezdbiztos vett részt

- az érvényben lévd jarvanyugyi intézkedések szigoru betartas

mellett




Bright Social Minds projekt

A mintavétel:

- a rendelkezésunkre allé cimlistaban
100 cim szerepelt

- korabbi tapasztalataink alapjan
tudtuk, hogy nem valés

- a tejeskori lekérdezés mellett

dontottunk




Bright Social Minds projekt

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa
- a lakott ingatlanok szama alig tobb mint
a cimlistaban szerepl6 lakasok szamanak
a fele

- a megszolitott haztartasok 72,5%-a

valaszolt, 0sszesen 37 haztartas




Bright Social Minds projekt

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa — a valaszadodk jellemzoi

- a valaszolok atlagéletkora 42,9 év, a 21-30 éves korcsoportban csak
nGi valaszadokat regisztraltunk

- csaladi allapot: a valaszaddk 37,8% hazassagban, 32,4% élettarsi
kapcsolatban élt, az 6zvegyek mind nok és életkoruk 61 és 70 év kozotti
- munkaerdpiaci helyzet: a valaszadok 29,7% aktiv volt a
munkaerbépiacon, 60,1% inaktiv, foként szocialis / nyugdij ellatasban

részesulé




Bright Social Minds projekt

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa

- iskolai végzettség: 29,7% nem fejezte be altalanos iskolai tanulmanyait
- kisebbséghez val6 tartozasa: 6sszes valaszado kozul 10 16 jelezte,
hogy valamely kisebbséghez tartozonak erzik magat, 8 roma, 1 roman,

1 egyeéb

- megélt diszkriminacio: megkérdezettek kozul 16-an (43,2%) élték meg
a diszkriminaciot, a legtobben a lakohelye miatt, de az élet szamos

tertletén befolyasolta a valaszadok életét




Bright Social Minds projekt

A vizsgalat eredményeinek bemutatasa — a haztartasok jellemzoi

- kisebbséghez valo6 tartozasa: 6sszes valaszado kozul 10 16 jelezte,
hogy valamely kisebbséghez tartozonak erzik magat

- megélt diszkriminacio: megkérdezettek kozul 16-an (43,2%) élték meg
a diszkriminaciot, a legtobben a lakohelye miatt, de az élet szamos
tertletén befolyasolta a valaszadok életét - a munkahelyen,
munkahelykeresés kozben, a kozosseégi kozlekedés soran,

albérletkeresés kozben, a hivatali ugyintézes ideje alatt és a boltokban




Thank you for your attention!

BRIGHTSOCIALMINDS
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